
Система поддержки субъектов инновационного процесса 

2019-2020 учебный год 

 

№ 
Субъекты инновационного 

процесса 
Формы поддержки участников ОЭР 

1 

Учителя основного 

образования 

 

Педагоги дополнительного 

образования 

1) Договор о сотрудничестве с РГПУ им.А.И.Герцена 

2) Договор с ГБУ ДППО центр повышения квалификации 

специалистов «Информационно-методический центр» 

Центрального района Санкт-Петербурга 

3) Реализация практики внутрифирменного повышения 

квалификации (пункт 2.1)   

4) Моральное поощрение и материальное стимулирование  

5) Информационная поддержка в рамках Интернет ресурса  

2 

Родители (законные 

представители) 

обучающихся  

Психолого-педагогическое сопровождение родителей 

(законных представителей) обучающихся в вопросах развития 

и воспитания детей  

Информационная поддержка в рамках Интернет ресурса 

3 Обучающиеся 
Психологическое сопровождение образовательного процесса  

Статистический отчет педагога-психолога за 2019-2020 

 

http://shkola300.spb.ru/oer/II-etap/1.2-dogovor-s-IMC.pdf
http://shkola300.spb.ru/oer/II-etap/1.2-dogovor-s-IMC.pdf
http://shkola300.spb.ru/oer/II-etap/1.2-dogovor-s-IMC.pdf
http://shkola300.spb.ru/polojenie_o_materialnom_stimulirovanii_2017.pdf
http://shkola300.spb.ru/pers-dostijenie-uchenikov.html
http://shkola300.spb.ru/pers-dostijenie-uchenikov.html
http://shkola300.spb.ru/oer/2017-2020/stat-otchet-19-20.pdf

